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 BESZÁMOLÓ A 

2012/13-AS TANÉVBEN 

ELÉRT 

TUDOMÁNYOS, SZAKMAI ÉS TEHETSÉGGONDOZÁSI  

EREDMÉNYEKRŐL 

Munkajogi és Szociális Jogi tanszék – Munkajogi és Szociális Jogi Kutatóműhely 

2012/13. tanév 

 

I. TANSZÉKI TDK TEVÉKENYSÉG  

 

Főbb tanszéki TDK ülések, események: 

- Munkajogi IP felkészítő ülései (5 alkalom, 2012-13) 

- Munkajogi jogesetmegoldó verseny felkészítő ülései (3 alkalom, 2013. tavasz) 

- 2013. március, 2 hét, Tilburg, IP (5 hallgató és 2 oktató), „Implementation of the 

Lisbon Strategy (Europe 2020), 2nd edition (EU)” Erasmus Intensive program  

(Hollandia, Tilburg) 

- 2013. 04. 24. IP „follow up” és disszeminációs szeminárium 

- 2013. 03. 13. Kari Válogató: Munkajogi Jogesetmegoldó- és Perbeszédmondó 

Verseny 

- 2013. március 14-én a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék vendége volt, és előadást 

tartott a japán munkaügyi kapcsolatok alapjairól Associate Prof. Hisashi Ikeda (The 

Hokkaido University, Graduate School of Law, Sapporo; J.D. 2007, The University of 

Tokyo, School of Law). 

- 2013. április 19. Országos Munkajogi Jogesetmegoldó- és Perbeszédmondó Verseny, 

Miskolc 

- A Magyar Közgazdasági Társaság Munkaügyi Szakosztálya és a Munkaügyi Szemle 

szakfolyóirat, A FOGLALKOZTATÁS RUGALMASSÁGÁNAK NÖVELÉSE - 

REÁLIS ESÉLY A NÖVEKEDÉSRE? címmel műhelybeszélgetést szervezett 2013. 
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május 14-én (kedden) 14 órakor az MKT székhelyén, a Budapest IX. ker., Üllői út 25. 

IV. emeleti 433. tárgyalójában.  

 

OTDK részvétel és helyezés: 

A Tanszéket 2 db dolgozat képviselte a XXXI. OTDK-án (Munkajogi szekció): Konta Éva és 

Lehoczky Emese munkái. 

 Konta Éva Mercédesz, IV. évf. – “A prevenció és a biztosítási elv szerepe a munkajogi 

kárfelelősség rendszerében”, Konzulens: Dr. Kun Attila 

 Lehocki Emese, IV. évf. – “A fiatalok munkavállalásának foglalkoztatáspolitikai, 

oktatásügyi, munkajogi vonatkozásai”, Konzulens: Dr. Kun Attila 

Konta Éva dolgozata „KÜLÖNDÍJAT” kapott.  

 

Munkajogi Szekció – opponensek: 

 Bajkó Ervin, IV. évf. – “Paradigmaváltás a munkaerőkölcsönzésben” 

 Csernus Gábor, IV. évf. – “A foglalkozási rehabilitáció rehabilitációja” 

Felkészítő:  Dr. Kun Attila 

II. TANSZÉKI TEHETSÉGGONDOZÁS  

 

Verseny: 

 

X. Országos Munkajogi Perbeszédverseny: A 2013. április 19-én Miskolcon megrendezett 

X. Jubileumi Országos Munkajogi Perbeszédversenyen a KRE ÁJK csapatából kiváló 

szerepléssel Bajkó Ervin I. helyezést ért el a legjobb alperesi képviselő kategóriájában. 

Gratulálunk! A csapat tagjai voltak még: Farkas György és Szlezák Milán. A csapat 

felkészítésében, illetve a kari válogató megszervezésében a Munkajogi és Szociális Jogi 

Tanszék oktatói gárdája közösen segédkezett. 

A versenyt mintegy 5 felkészítő szeminárium előzte meg.  

 

Hallgatói publikációk:  

 

- A Tanszék demonstrátorainak (Konta Éva, Espár Alexandra) és a Tanszék által 

témavezetett hallgatóknak (Muzsalyi Róbert, Urbán Liliána) publikációi a 



Oldal 3 / 8 
 

következő kiadványban: Acta Iuvenum Caroliensia II, KRE ÁJK, Budapest, 2012. 

(összesen 5 tanulmány) 

- A Tanszék demonstrátorainak (Konta Éva, Espár Alexandra) publikációi a 

következő kiadványban: Acta Iuvenum Caroliensia III, KRE ÁJK, Budapest, 2013. 

(összesen 2 tanulmány) 

- Konta Éva és Lehoczky Emese OTDK-rezüméje, A XXXI. OTDK Állam- és 

Jogtudományi Szekciójába nevezett pályamunkák összefoglalói, SZTE ÁJK, 2013.  

- A Tanszék volt demonstrátora, OTDK első helyezettje (2011), Dr. Gergely Katalin 

(jelenleg: PhD-hallgató SZTE ÁJK) publikációja a következő Kari Kiadványban: 

Antali Dániel Gábor, Delbó Márta, Antaloczy P, Kun Attila (szerk.): VIII. Jogász 

Doktoranduszok Országos Szakmai Találkozója, Utókiadvány, Budapest: Károli 

Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Kara, 2013. 

 

III.  KONFERENCIA  

 

Munkaügyi Erasmus IP a hollandiai Tilburgban: A Munkajogi- és Szociális Jogi Tanszék 

koordinálásában − tavaly a finnországi Oulu-ban megrendezett kurzus folytatásaként − idén is 

részt vett Karunk az EU-finanszírozásában megvalósuló Erasmus Intensive (IP) programban, 

6 külföldi partneregyetemmel (holland, belga, finn, német, litván, spanyol) összefogásban. A 

program intenzív, 2 hetes része idén a hollandiai Tilburgban volt, március utolsó két hetében. 

A program címe: Implementation of the Lisbon Strategy (Europe 2020), 2nd edition (EU), 

Life-Long Learning Programme. A Munkajogi- és Szociális Jogi Tanszéket 5 hallgató 

képviselte: Konta Éva, Lehoczky Emese, Farkas Flóra, Horváth Dorisz, Maklári Gábor. A 

Tanszék oktatói közül Dr. Kun Attila szervezőként, előadóként és coach-ként, Dr. Homicskó 

Árpád pedig coach-ként vett részt a programban. Az évek óta sikeres együttműködés és 

program folytatásaként reményeink szerint a 2014-es IP, 7 külföldi partnerrel a KRE ÁJK 

szervezésében, Magyarországon kerülhet megrendezésre (az erre irányuló pályázat már 

benyújtásra került). Az IP-t bemutató „follow up” TDK rendezvény és beszámoló április 24-

én került megrendezésre a Jogi Karon.  

 

A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának Polgári Jogi- és 

Római Jogi Tanszéke valamint Kereskedelmi Jogi- és Pénzügyi Jogi Tanszéke közös 

szervezésében került megrendezésre 2013. május 15-én a „Szociális elemek az új Ptk-ban” 
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című tanácskozás az ÁJK Kari Tanácstermében. A Konferencián a Tanszék mindkét oktatója 

(Homicskó Árpád és Kun Attila előadóként szerepelt)  

 

 

IV. TANSZÉKI OKTATÓK PUBLIKÁCIÓINAK ÉRTÉKELŐ ÖSSZESÍTÉSE  

 

Dr. Kun Attila, 2012-13-as tanév:  

 

- 13 publikáció, tudományos közlemény (kb. fele-fele arányban angol, illetve magyar) 

- Mintegy 15 hazai és nemzetközi konferencia-előadás 

- 4 tananyag-fejlesztési munkában való részvétel (tankönyv, jegyzet, e-learning)  

 

Dr. Homicskó Árpád, 2012-13-as tanév:  

 

- 2012. november 29-én  az Alapvető Jogok Biztosa Hivatalában felkért hozzászóló a 

„Felelős állam, tudatos polgár  „A Válság vesztesei” Projekt tematikus 

műhelybeszélgetésen. 

- Műhelybeszélgetésen részvétel a Nemzetgazdasági Minisztériumban a Szalai Piroska 

által vezetett, a nők munkaerő-piaci helyzetének javítását szolgáló projekt keretében. 

- 2 hazai konferencia előadás. 

- 9 publikáció, tudományos közlemény (magyar nyelven). 

- 4 tananyag-fejlesztési munkában való részvétel (tankönyv, jegyzet, e-learning) 

-  

Külön kiemelendő, hogy a „Hagyomány és érték”, Állam- és jogtudományi tanulmányok a 

Károli Gáspár Református Egyetem fennállásának 20. évfordulójára, KRE ÁJK, Budapest, 

2013 c. kiadványban a Tanszék mindkét oktatója publikált.  

 

Tanszéki közös publikációk, kiadványok (tananyagfejlesztés): 

 

Hajdú József- Kun Attila (szerk.): Munkajog II., Patrocínium Kiadó, Budapest 2013. 

 

Hajdú József- Kun Attila (szerk.): Munkajog I., Patrocínium Kiadó, Budapest 2012. 
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Az új Munka Törvénykönyve dilemmái című tudományos konferencia utókiadványa: KRE 

ÁJK, 2011. december 13., Budapest: Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és 

Jogtudományi Kara, 2013. 147 p., (Acta Caroliensia Conventorum Scientiarum Iuridico-

Politicarum 

 

V. EGYÉB TUDOMÁNYOS TEVÉKENYSÉG  

 

Mindenekelőtt kiemelendő, hogy a Tanszék  szoros együttműködésben az SZTE, a PTE és 

PPKE társtanszékeivel  felvételt nyert HUNLAB néven (Hungarian Labour Law Research 

Network) a világ legjelentősebb munkajogi kutatási hálózatának intézményi tagjai 

(Institutioanl Members) sorába, az LLRN-be (Labour Law Research Network). 

http://www.labourlawresearch.net/  

Az LLRN a munkajog független, akadémiai kutatásának vilégszervezete. 

Dr. Kun Attila, mint a HUNLAB képviselője, tagja az LLRN Advisory Committe nevű 

tanácsadó testületének.  

 

Projektek:  

 

- Országos Bírósági Hivatal részére „A bírósági szervezetrendszer jogalkalmazásának 

javítása az ítélkezési tevékenység hatékonyságának fokozása érdekében" 

megnevezésű, ÁROP-2.2.16-2012-2012-0005 azonosító jelű pályázat keretében 

előadások (Magyar Igazságügyi Akadémia) és E-learning tananyag írása (Kun Attila 

és Homicskó Árpád részvétele).   

 

- Kun Attila részvétele: MTA-PTE Munkajogi Kutatócsoport 2102-2017, "A globalizált 

gazdaság hatása a munkajog intézményrendszerére - az Európai Unió és 

Magyarország munkajogának jövője nagy régiók viszonylatában" címmel. A kutatás 

futamideje öt év. A projektben hét magyar kutató vesz részt dr. Kiss György 

vezetésével. A kutatást 14 külföldi kutatóhely támogatja. 

 

- Kun Attila: Research Study on the Enforcement of Fundamental Workers’ Rights, 

MiliEU Ltd. - European Parliament, Brussels, 2012. (Country Report, Hungary pp. 

141-168.), European Parliament, Directorate General For Internal Policies Policy 

Department A: Economic And Scientific Policy, European Union, 2012. 

http://www.labourlawresearch.net/
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- Kun Attila és Homicskó Árpád együttműködése: MTD Consulting – Munkajog 2012, 

Képzés-sorozat. 

 

- Kun Attila: Tempus Közalapítvány Társadalmi felelősségvállalása közszférában, GSP 

c. projekt (előadások, publikáció, 2012 decemberig. 

 

- Kun Attila: Pázmány Péter Katolikus Egyetem TÁMOP-4.2.1.B-11/2/KMR-2011-

0002. sz. projektje − A tudományos kutatások kibontakoztatása a PPKE-n 

(publikációk, előadások) 

 

- Kun Attila: "Munkajogi ítélkezés: múlt -jelen- jövő" c. elemző csoportban való 

részvételre felkérés, Kúria, 2012. szeptembertől.  

 

- Kun Attila: CSR Stratégiai Munkacsoport − Nemzetgazdasági Minisztérium, 

Foglalkoztatás-stratégiai és Módszertani Főosztály, 2012. júniustól. 

 

- Kun Attila: Munkajogi Világkonferenciára nemzeti jelentés készítése (társszerző: 

Kajtár Edit): The Right To Strike And Its Possible Conflict With Other Fundamental 

Rights Of The People, National Report, XX World Congress of Labour and Social 

Security Law Santiago de Chile, September 2012.  

 

- Kun Attila és Homicskó Árpád: Több egyetemi tehetséggondozási program mentora, 

konzulense, tagja (pl. KRE ÁJK, TÁMOP-4.2.2.B-10/1 Kutatási pályázat: 2 hallgató 

témavezetője; KRE ÁJK NTP-TDK-11-A-0030 tehetséggondozási pályázatban 4 

hallgató témavezetője; készülő OTDK dolgozatok konzulense stb. ) 

 

- Kun Attila: CSR Champions projekt, Lengyelország  

 

-  

 

Nemzetközi és hazai konferencia-részvétel: 
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Dr. Kun Attila, a Munkajogi- és Szociális Jogi Tanszék vezetője a tanév során számos 

jelentős nemzetközi munkajogi konferencián is képviselte a Jogi Kart (többször előadóként, 

illetve szekcióvezetőként, szervezőként is):  

 

- MTA-PTE Összehasonlító és Európai Foglalkoztatáspolitikai és Munkajogi 

Kutatócsoport; Constitutive Meeting, Recent Developments in Labour Law, 25-26. 

October 2012, Pécs 

- LABOUR PRODUCTIVITY AND INVESTMENT IN HUMAN CAPITAL: THE 

CHALLENGE OF YOUTH EMPLOYMENT, Bergamo (Italy), 16-19 October 2012, 

ADAPT.  

- XX World Congress of Labour and Social Security Law Santiago de Chile, September 

2012. 

- 6th Seminar for Young Researchers on Labour and Social Law, Wittenberg, 

Martin Luther University, 16-19 May, 2013.  

- Labour Law Research Network (LLRN) – Inaugural Conference; Faculty of Law, 

Pompeu Fabra University (UPF), Barcelona, 13-15 June 2013.  

- 10th European Conference of the International Labour and Employment Relations 

Association, ILERA Europe 2013 Congress, University of Amsterdam, 

Amsterdam, Imagining new employment relations and new solidarities, 20-22 June 

2013.  

- Workshop: Global Hybrid Labour Law 06-08 June 2013, University of Bremen, 

Project A7: Transformations of the State via Transnational Social Dialogues. 

 

Dr. Kun Attila, a Munkajogi- és Szociális Jogi Tanszék vezetője a tanév során számos 

jelentős hazai konferencián is előadott, például:  

 

- 2013. 03. 06., Complex, X. Magyar Munkaerő-kölcsönzők (Kölcsönbe adók és vevők) 

Országos Szakmai Konferenciája  

- Munkahelyi esélyegyenlőség - Vállalati felelősségvállalás, III. 

ESÉLYKONFERENCIA, 2013. május 30, Családbarát intézkedések vállalati 

gyakorlata 

- MUNKAJOGI VITAKLUB, 2013. 04. 09., Fővárosi Munkaügyi Bíróság. 
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- IX. MAGYAR MUNKAJOGI KONFERENCIA 

szabályozás után – gyakorlat előtt, Thermal Hotel, Visegrád,  

2012. október 9-11. 

 

Vendégoktatás: 

 

- Kun Attila: General features of labour law in Hungary  

– with specific regard to recent developments and the new Labour Code, Santiago, 

Chille, 24. Sept. 2012, University of Talca & University of Valencia − Labour Law 

and Social Security Masters Programme (guest-lecture) 

 

- Kun Attila: Kauno Kolegija, Kaunas University of Applied Sciences, Litvánia, 9-14 

Dec. 2012 (academic visit: vendégoktatás, kutatás, közös projektek előkészítése); 

Introduction to labour law in Hungary − The new Labour Code, Kauno Kolegija, 

Kaunas University of Applied Sciences, Litvánia, 12 December 

 

- The CSR policy of the EU in light of the EU2020 strategy,  

Intensive Programme – Tilburg, March 2013.  

 

 

Budapest, 2013.07.26. 

Dr. Kun Attila 

tanszékvezető 

 

 


