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A Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 2021/2022. tanév I. félév 
kutatási beszámolója 

A tanszék főállású oktatói: 

• Prof. Dr. Kun Attila tanszékvezető egyetemi tanár 

• Dr. habil. Homicskó Árpád egyetemi docens 

• Dr. Szabó Imre Szilárd adjunktus 

• Dr. Rácz-Antal Ildikó adjunktus (fizetés nélküli szabadságon, „gyermekáldás”) 

  

1. Prof. Dr. Kun Attila publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Horváth, István   ;  Kun, Attila    ;  Petrovics, Zoltán    

Adalékok a közszolgálati jog jogágiságának kérdéséhez  

PRO FUTURO - A JÖVŐ NEMZEDÉKEK JOGA  11 :  2  p. .  (2021)  

DOI   Egyéb URL  

  Közlemény:32480207  Nyilvános   Forrás Idéző  Folyóiratcikk (Szakcikk )   Tudományos  

 

• Kun, Attila    

A Munkaügyi Tanácsadó és Vitarendező Szolgálat (MTVSZ) múltja, jelene és jövője  

In: Valuch, Tibor; Bartha, Eszter; Krémer, András; Tóth, Pál Péter (szerk.)  Rézler Gyula 

szellemi öröksége  

Pécs, Magyarország :  Kronosz Kiadó  (2021)  329 p.  pp. 261-277. , 17 p.  

 

• Kun, Attila    

A nem pénzügyi jelentéstétel Európai Uniós diskurzusa és szabályai - munkajogi 

perspektívából  

In: Miskolczi-Bodnár, Péter; Homicskó, Árpád Olivér; Szuchy, Róbert (szerk.)  Studia in 

honorem Gyöngyi Harsányi 65  

Budapest, Magyarország :  Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar  (2021)  273 p.  pp. 139-151. , 13 p. 

• Kun, Attila    

A proceduralizáció szimptómái az emberi jogi és munkajogi compliance transznacionális 

mechanizmusai terén: új Európai Uniós szabályozó a „láthatáron” a vállalati átvilágítás és 

elszámoltathatóság terén  

In: Udvary, Sándor (szerk.)  Studia in honorem Imre Szabó 70  

Budapest, Magyarország :  Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi 

Kar  (2021)  184 p.  pp. 107-118. , 12 p.  

 

• Kun, Attila    

Közérdekű bejelentés és compliance: az új uniós „Whistleblowing irányelv” munkajogi 

implikációiról  

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10038652
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32480207
https://doi.org/10.26521%2Fprofuturo%2F2021%2F2%2F10250
https://ojs.lib.unideb.hu/profuturo/article/view/10250
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32636940
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32472035
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32472035
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32558888
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32558888
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530859
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530859
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32463316
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32463316
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32463316
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32400576
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32205866
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32205866
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In: Peres, Zsuzsanna; Bathó, Gábor (szerk.)  Ünnepi tanulmányok a 80 éves Máthé Gábor 

tiszteletére : Labor est etiam ipse voluptas  

Budapest, Magyarország :  Ludovika Egyetemi Kiadó  (2021)  1,085 p.  pp. 699-708. , 10 p.  

 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• Versenyjogi kérdések a munkajogviszonyban: A szakszervezeti szervezkedés 

szabadsága, XVIII. Magyar Munkajogi Konferencia, Visegrád, 2021. 10. 12-14.  

• A Magyar Jogász Egylet Munkajogi Szakágának szervezésében került megrendezésre 

a „Közel tíz év értékelése – Fórum öt tanszékvezetővel a 2012-ben életbelépett Munka 

Törvénykönyvéről” című szakmai vitafórum a Budapesti Ügyvédi Kamara 

Dísztermében 2021 november 22-én hétfőn. (felkért hozzászóló, kerekasztal) 

• „A munkajogi szabályozás érvényesülése”; „Tíz éves a Munka Törvénykönyve” c. 

konferencia, Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának 

Munkajogi és Szociális Jogi Tanszéke, 2021. december 13. Károlyi–Csekonics-palota 

(főszervező, előadó).  

• A szakszervezeti szervezkedés szabadsága és a versenyjog, 2021. 10. 21., A Magyar 

Nemzeti Bank pályázat keretein belül létrejövő Bocskai István Állam- és 

Jogtudományi Szakkollégiumi tematikus előadássorozat (MNB-BISZK), KRE ÁJK.  

 

Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Kun, Attila   (szerk.) ;  ter Haar, Beryl  (szerk.)  

EU Collective Labour Law  

Cheltenham, Egyesült Királyság / Anglia :  Edward Elgar Publishing  (2021) ,  488 p.  

 

• Kun, Attila    

Social Dialogue and Corporate Social Responsibility (CSR) in the EU  

In: Kun, Attila; ter Haar, Beryl (szerk.)  EU Collective Labour Law  

Cheltenham, Egyesült Királyság / Anglia :  Edward Elgar Publishing  (2021)  488 p.  pp. 222-

237. , 16 p.  

 

• Kun, Attila    

Whistleblowing in Hungary  

In: Skupień, Dagmara (szerk.)  Towards a Better Protection of Workplace Whistleblowers in 

the Visegrad Countries, France and Slovenia  

Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego  (2021)  pp. 115-140. , 26 p.  

 

• ter Haar, Beryl   ;  Kun, Attila    

https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32160232
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32160232
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32575910
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32575909
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32575910
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32506361
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32505800
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32505800
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035153
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Introduction: EU Collective Labour Law  

In: Kun, Attila; ter Haar, Beryl (szerk.)  EU Collective Labour Law  

Cheltenham, Egyesült Királyság / Anglia :  Edward Elgar Publishing  (2021)  488 p.  pp. 1-

24. , 24 p.  

DOI   Egyéb URL  

  Közlemény:32575934  Admin láttamozott   Forrás  Könyvrészlet 

(Szaktanulmány )   Tudományos  

 

  

Idegen nyelvű konferencia részvételek 

• LABOUR RELATIONS IN THE DIGITAL ERA - National Report (Hungary), 19 – 

22 September 2021, Bertinoro – Italy, Pontignano XXXVII - SEMINAR OF 

COMPARATIVE LABOUR LAW AIDLASS: ASSOCIAZIONE ITALIANA DI 

DIRITTO DEL LAVORO E DELLA SICUREZZA SOCIALE & University of 

Bologna, előadó (jelenléti)  

• “No vaccine no entry into the workplace” - National Report (Hungary)  Oct 5, 2021 

09:00 AM Harare, Pretoria,  “No vaccine no entry into the workplace”, "NWU - 

North-West University, Pretoria, South Africa, School of Industrial Psychology and 

Human Resource Management/Skool vir Bedryfsielkunde en Mensehulpbronbestuur 

/Sekolo sa Saekholoji ya intaseteri le Taololbolaodi ya Metswedithuso ya Batho 

Faculty of Economic and Management Sciences/ Fakulteit Ekonomiese en  

Bestuurswetenskappe Legoro la Disaense tsa Seikonomi le Botsamaisi" előadó, 

https://www.youtube.com/watch?v=tUAUzlgY6c0 

• Methods and dilemmas of remote work in Hungary - from telework to 'home office

 1.12.2021, Lodz, Poland "Regional Seminar: “Past, Present, and Future of 

Remote Work in Central and Eastern Europe”, Faculty of Law and Administration, 

University of Lodz, előadó,  

• Lessons learned in the reform process of ASLD system in Armenia, 6 – 7 October 

2021 "Employment and Social Affairs Platform 2 Improving ASLD Institutions in 

the Western Balkan through Performance Benchmarking Framework and Case 

Management Systems Annual Regional Meeting" Employment and Social Affairs 

Platform – ESAP 2 (ILO-EU) előadó (jelenléti, hibrid) 

 

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

• MTA-PTE Összehasonlító és Európai Foglalkoztatáspolitikai és Munkajogi 

Kutatócsoport, 2012-  

https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32575934
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32575910
https://doi.org/10.4337%2F9781788116398.00006
https://www.elgaronline.com/view/edcoll/9781788116381/9781788116381.00006.xml
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• ILO (Nemzetközi Munkaügyi Szervezet) CEELEX Network (Central Eastern European 

Labour Experts Network), (Prof. Dr. Kun Attila) 

• European Trade Union Institute (ETUI), “WP in EUROPE Network”, National Expert, 

(Prof. Dr. Kun Attila) 

• Labour Law Research Network, LLRN, Advisory Committee, tag; (Prof. Dr. Kun Attila) 

• Hugo Sinzheimer Moot Court Competition (HS MCC), Organising Committee, (Prof. Dr. 

Kun Attila) 

• Labour Law and Social Security Studies Center of the University of Talca, Chile, 

Santiago, Advisory Council tag. 

• MTA Köztesület, tag 

• Magyar Tudományos Akadémia Emberi Erőforrások Tudományos Bizottságának 

Munkaügyi Kapcsolatok Albizottsága, tag, társelnök  

• Academic network on the OECD Guidelines for Multinational Enterprises. 

• Magyar Munkajogi Tudományos Diák Egyesület, tag 

• Magyar Munkajogi Társaság (2004-), Tag 

• Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaság (2007-), Tag, Elnökségi tag (2015-) 

• Network on European Labour and Social Law of Young Researchers, tag, magyar 

koordinátor  

 

 

Az oktató szerkesztőbizottsági tagságainak felsorolása 

• Acta Juridica Hungarica, MTA Akadémiai Kiadó, szerkesztőségi tag 

• Munkajog, HVG Orac, szerkesztőbizottsági tag 

• Adapt E-Journal of International and Comparative Labour Studies 

(EJICLS) & Adapt International Bulletin − editorial board tagja, Adapt 

University Press, Italy. 

• Italian Labour Law e-Journal, International (ILLeJ) Advisory Board, tag 

• European Employment Law Cases (EELC), Academic Board, tag  

• Magyar Munkajog, a Pázmány Péter Katolikus Egyetem Munkajogi 

Tanszéke által elektronikus formában megjelentetett ingyenes folyóirat, a 

szerkesztőbizottság tagja 

• Glossa Iuridica, a Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és 

Jogtudományi Karának jogtudományi folyóirata, a szerkesztőbizottság 

tagja 
 

Egyéb: 

- MTA Bolyai János Kutatási Ösztöndíj (2019-2022), Prof. Dr. Kun Attila, továbbá 

ezen években ÚNKP Bolyai Plusz ösztöndíjak 
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2.  Dr. habil. Homicskó Árpád Olivér publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Czibere, Károly (szerk.) ; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.). A szociális 

szolgáltatások és ellátások biztosíthatósága krízishelyzetekben. Budapest, 

Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar (2021) , 242 p.  

• Hajdú, József (szerk.) ; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.). Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2021) , 177 p.  

• Homicskó, Árpád. Jogi és etikai szabályok az egészségügyben. In: Udvary, 

Sándor (szerk.) Studia in honorem Imre Szabó 70. Budapest, Magyarország : 

Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Kar (2021) 184 

p. pp. 91-96. , 6 p. Homicskó, Árpád. II. Ipar 4.0 konferencia SZERVEZÉS: 

2021. október 12. - online (2021)  

• Homicskó, Árpád: A jog, az etika és a szabványok szerepe az egészségügyben, 

avagy szabályozás komplexitás az egészségügyben. In: Homicskó, Árpád 

Olivér; Birher, Nándor (szerk.) Szabályozáskomplexitás. Budapest, 

Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar (2021) 332 p. pp. 171-183. , 13 p.  

• Homicskó, Árpád: A járványhelyzet hatása a magyar egészségügyi 

ellátórendszerre. In: Rixer, Ádám (szerk.) A járvány hosszútávú hatása a 

magyar közigazgatásra. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református 

Egyetem Állam- és Jogtudományi Kar Lőrincz Lajos Közjogi Kutatóműhely 

(2021) 488 p. pp. 397-409. , 13 p.  

• Homicskó, Árpád: A társadalombiztosítást érintő kihívások a XXI. században. 

In: Czibere, Károly; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) A szociális 

szolgáltatások és ellátások biztosíthatósága krízishelyzetekben. Budapest, 

Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar (2021) 242 p. pp. 113-130. , 18 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A kisgyermekes szülők támogatásának bemutatása a 

magyar jogi szabályozáson keresztül. In: Czine, Ágnes; Domokos, Andrea; 

Lukács, Krisztina (szerk.) Studia in honorem Mihály Tóth 70. Budapest, 

Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar (2021) 408 p. pp. 191-196. , 6 p. 

• Homicskó, Árpád Olivér: Az egyházak szociális gondoskodásának szerepe a 

szociális ellátások nyújtására tekintettel. In: Miskolczi-Bodnár, Péter; 

Homicskó, Árpád Olivér; Szuchy, Róbert (szerk.) Studia in honorem Gyöngyi 

Harsányi 65. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, 

Állam- és Jogtudományi Kar (2021) 273 p. pp. 97-101. , 5 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A telemedicina alkalmazásának jogszabályi 

környezete Magyarországon. GLOSSA IURIDICA 8 : 4 pp. 1-14. , 14 p. 

(2021)  

• Homicskó, Árpád Olivér: A modern orvostechnológiák alkalmazása a 

gyógyításban. In: Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Modern technológiák a jog 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10066783
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31924408
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31924408
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10010466
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32473560
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32400576
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452842
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452842
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32049079
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32049079
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32049051
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31979749
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31979749
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31941651
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31941651
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31979688
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31924408
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31924408
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32573889
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32573889
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32534059
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530922
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530922
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530859
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530859
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32525098
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32525098
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116754
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116754
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
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egyes részterületein. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református 

Egyetem, Állam- és Jogtudományi Kar (2021) 277 p. pp. 105-128. , 24 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér (szerk.): Modern technológiák a jog egyes 

részterületein. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, 

Állam- és Jogtudományi Kar (2021) , 277 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: IV. Fejezet. Társadalombiztosítási ismeretek.. In: 

Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2021) 177 p. pp. 53-88. , 36 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: III. Fejezet. A magyar szociális ellátások fejlődése 

1990-től napjainkig. In: Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) 

Bevezetés a társadalombiztosítási jogba .Budapest, Magyarország : 

Patrocinium Kiadó (2021) 177 p. pp. 35-52. , 18 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: II. Fejezet. A magyar szociális ellátások fejlődése 

1990-ig. In: Hajdú, József; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a 

társadalombiztosítási jogba. Budapest, Magyarország : Patrocinium Kiadó 

(2021) 177 p. pp. 23-33. , 11 p. Homicskó, Árpád Olivér: I. Fejezet. A szociális 

ellátórendszerek tipizálása és elméleti alapjai. In: Hajdú, József; Homicskó, 

Árpád Olivér (szerk.) Bevezetés a társadalombiztosítási jogba. Budapest, 

Magyarország : Patrocinium Kiadó (2021) 177 p. pp. 13-22. , 10 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) ; Birher, Nándor (szerk.): 

Szabályozáskomplexitás. Budapest, Magyarország : Károli Gáspár Református 

Egyetem, Állam- és Jogtudományi Kar (2021) , 332 p.  

• Homicskó, Árpád Olivér: A járványhelyzet kezelésének kérdései az 

egészségügyi ellátórendszerben. GLOSSA IURIDICA 8 : 1-2 pp. 233-249. , 17 

p. (2021)  

• Homicskó, Árpád Olivér: Betegjogok, különösen az egészségügyi ellátáshoz 

való jog érvényesülése járványhelyzet idején. GLOSSA IURIDICA 8 : 

különszám pp. 97-115. , 19 p. (2021)  

• Kárpát, Kinga (szerk.) ; Homicskó, Árpád ; Kissné, Horváth Marianna ; Kajdy, 

József. Duális képzéssel a munka világában 2021. Budapest, Magyarország : 

Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (2021) , 108 p.  

• Miskolczi-Bodnár, Péter (szerk.) ; Homicskó, Árpád Olivér (szerk.) ; Szuchy, 

Róbert (szerk.) Studia in honorem Gyöngyi Harsányi 65. Budapest, 

Magyarország : Károli Gáspár Református Egyetem, Állam- és Jogtudományi 

Kar (2021) , 273 p.  

 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• Betű és Lélek című konferencia SZERVEZÉS: 2021. szeptember 3.- KRE-

BTK Díszterme (Reviczky utca) (2021). 

• Homicskó, Árpád: XX. Jogász Doktoranduszok Szakmai Találkozója - 

konferencia SZERVEZÉS: 2021. május 28. - online (2021)  

• Homicskó, Árpád. Modern technológiák a jog egyes részterületein című 

konferencia SZERVEZÉS: 2021. május 21. - online (2021)  

• Homicskó, Árpád. XIX. Jogász Doktoranduszok Országos Szakmai 

Találkozója - konferencia SZERVEZÉS: 2021.március 26. - online (2021)  

https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32116626
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100477
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100465
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100465
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100444
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100444
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100439
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100439
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32100382
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10028806
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32049051
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32025992
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32025992
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31848837
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;31848837
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32473653
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10009230
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10013906
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10013906
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32530859
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452790
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452790
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452760
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452760
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452738
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452738
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452718
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32452718
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Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Homicskó, Árpád Olivér: The History of The Reformed Law Academy of 

Kecskemét (1875-1949). JOURNAL ON EUROPEAN HISTORY OF LAW 

12 : 1 pp. 157-164. , 8 p. (2021)  

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

2018 óta tagja vagyok a Magyar Tudományos Akadémia Veszprémi Területi Bizottságának 

(MTA VEAB).  

 

2019 óta az MTA VEAB Gazdaság-, Jog- és Társadalomtudomány Szakbizottság Teológiai 

Munkabizottságának alelnöke vagyok (lásd: https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-

bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/).  

 

Tagja vagyok a Magyar Rektori Konferencia Tehetséggondozó Állandó Bizottságának (lásd: 

http://tab.mrk.hu/index.php/bemutatkozas/szervezetuenk/130-dr-homicsko-arpad-oliver).  

 

A Magyar Tudományos Akadémia Köztestületi tagja vagyok (lásd: 

https://mta.hu/koztestuleti_tagok?PersonId=10052468).  

 

Az MTA IX. Osztálya Állam- és Jogtudományi Bizottság Civilisztikai Albizottságának tagja 

vagyok. 

 

A KRE ÁJK Doktori Iskolájának törzstagja vagyok [a határozat száma: 55/2021. (X.25.) sz. 

EDHT határozat 

]. (lásd: https://doktori.hu/index.php?menuid=189&lang=HU&tip=TT&diID=200; 

https://ajk.kre.hu/index.php/jdi-doktori-iskola-oktatoi.html) 

 

Tagja vagyok a Magyar Munkajogi Társaságnak. 

 

Tagja vagyok a Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaságnak. 

 

Tagja vagyok a Magyar Jogász Egylet Fővárosi szervezetének. 

 

A Munkaügyi Tanácsadó és Vitarendező Szolgálat Dél-Alföldi régió szervezeti tagja vagyok 

(lásd: https://www.munkaugyivitarendezes.hu/tagok).  

 

Szenátus tagja [2011 óta folyamatosan] 

Egyetemi Tudományos Tanács tagja [2011 óta; 70/2011. (06.08) sz. határozat]; 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035425
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32114021
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;32114021
https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/
https://tab.mta.hu/veszpremi-teruleti-bizottsag/szak-es-munkabizottsagok/
http://tab.mrk.hu/index.php/bemutatkozas/szervezetuenk/130-dr-homicsko-arpad-oliver
https://mta.hu/koztestuleti_tagok?PersonId=10052468
https://doktori.hu/index.php?menuid=189&lang=HU&tip=TT&diID=200
https://ajk.kre.hu/index.php/jdi-doktori-iskola-oktatoi.html
https://www.munkaugyivitarendezes.hu/tagok


ÁJK_SA_20141210_mód_DVI_20141213 

 

Oldal 8 / 14 

 

Egyetemi Felülbírálati Testület tagja voltam [2012-től 2014-ig;]; 

Egyetemi Etikai Bizottság KRE-ÁJK álal delegált tagja vagyok [2022. január 17 óta) 

Kari Tanács tagja [2011 óta folyamatosan]; 

Könyvtári Bizottság tagja voltam [2011 – 2014]; 

Kari Tanulmányi Bizottság tagja voltam (2011-től 2014-ig); 

Kari Kreditátviteli Bizottság tagja voltam (2012-től 2014-ig; 74/2012. (11.23) sz. határozat]; 

Kari Minőségbiztosítási Bizottság [2012 óta; 14/2012. (03.28) sz. határozat]; 

Kari Tudományos Tanács elnöke [70/2011. (06.08) sz. határozat] 

Munkajogi és Szociális Jogi Kutatóműhely tag [2011 óta]. 

Nemzetközi Ügyek Bizottsága elnöke, korábban tagja [2011 óta tagja, 2019 óta elnőke 

vagyok; 28/2011. (02.14) sz. határozat]. 

Kari Tudományos Diákköri Tanács tag [2014 óta]; 

Szemere Bertalan Kutatóközpont vezetője [2016 óta]; 

Kálvin János Keresztyén Szociális Kutatóműhely vezetője [2020 óta]; 

 

Az oktató szerkesztőbizottsági tagságainak felsorolása 

A Károli Gáspár Református Egyetemen a Károli Könyvek szerkesztőbizottságának tagja 

vagyok (http://www.kre.hu/portal/index.php/kiadvanyok/karoli-konyvek.html).  

 

A Studia Caroliensia évkönyv, a Károli Gáspár Református Egyetem évkönyvének 

szerkesztőbizottsági tagja vagyok. 

 

Főszerkesztő-helyettese vagyok a Glossa Iuridica c. folyóiratnak, valamint 

szerkesztőbizottsági tagja. A Glossa Iuridica a KRE ÁJK folyóirata, mely az MTA IX. 

osztálya általi besorolás szerint „A” kategóriás folyóirat (https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-

iuridica).  

 

http://www.kre.hu/portal/index.php/kiadvanyok/karoli-konyvek.html
https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-iuridica
https://ajk.kre.hu/index.php/glossa-iuridica
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A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának Jog és Állam 

sorozatának sorozatszerkesztője és szerkesztőbizottsági tagja vagyok 2016 óta 

(https://ajk.kre.hu/index.php/jog-es-allam-sorozat).  

 

A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Karának Acta Caroliensia 

Conventorum Scientiarum Iuridico-Politicarum (ACCSIP; konferencia kiadványsorozat) 

sorozatszerkesztője és szerkesztőbizottsági tagja vagyok 2016 óta 

https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-

accsip-konferencia-kiadvanysorozat).  

Egyéb: 

Kálvin János Keresztyén Szociális Kutatóműhely vezetője vagyok. Ennek keretében az 

alábbiak valósultak eddig meg: 

 

- A szociális szolgáltatások és ellátások biztosíthatósága krízishelyzetben. (2021). 

 

Tanulmánykötet elkészítése, amely 2021-ben jelent meg, a kutatások a Kálvin Műhely 

keretében történtek, a kutatást én vezettem. Széles körben kerültek bevonásra a szociális 

területen tevékenykedő oktató kollégák. A tanulmánykötet szerkesztésében doktorandusz 

hallgatóm, Czibere Károly is részt vett, aki tanulmányt is írt. A tanulmányokat Prof. Dr. 

Hajdú József lektorálta, aki a Szegedi Tudományegyetem Állam- és Jogtudományi Karának 

Munkajogi és Szociális Jogi Tanszékének tanszékvezetője. A kutatásban részt vett: 

Badacsonyi Zoltán, Birher Nándor, Birkás Antal, Czibere Károly, Czine Ágnes, Domokos 

Andrea, Kovács Levente, Terták Elemér, Kun Attila, Lentner Csaba, Lutár Balázs és Nyitrai 

Imre. (A megjelent tanulmánykötet 

elérhetősége:https://ajk.kre.hu/images/doc2021/pr/A_szocialis_szolgaltatasok_es_ellatasok_bi

ztosithatosaga_krizishelyzetekben.pdf). 

 

- Betű és lélek – Jog és Jogtudomány a kereszténység nézőpontjából. 

 

A Károli Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Kara és a Keresztény 

Jogakadémia közös szervezésében került sor a Betű és Lélek – Jog és jogtudomány a 

kereszténység nézőpontjából című konferenciára 2021. szeptember 3-án 

(https://ajk.kre.hu/index.php/1601-betu-es-lelek-jog-es-jogtudomany-a-keresztenyseg-

nezopontjabol.html). A Kálvin Műhely keretében a konferencia szervezésében, a 

tanulmányok értékelésében, szakmai munkájában vettem részt. 

 

- A Kálvin János Keresztyén Szociális Kutatóműhely keretében szakmai délután 

megtartására került sor 2021. november 3-án a Társadalombiztosítás aktuális kihívásai 

https://ajk.kre.hu/index.php/jog-es-allam-sorozat
https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-accsip-konferencia-kiadvanysorozat
https://ajk.kre.hu/index.php/acta-caroliensia-conventorum-scientiarum-iuridico-politicarum-accsip-konferencia-kiadvanysorozat
https://ajk.kre.hu/images/doc2021/pr/A_szocialis_szolgaltatasok_es_ellatasok_biztosithatosaga_krizishelyzetekben.pdf
https://ajk.kre.hu/images/doc2021/pr/A_szocialis_szolgaltatasok_es_ellatasok_biztosithatosaga_krizishelyzetekben.pdf
https://ajk.kre.hu/index.php/1601-betu-es-lelek-jog-es-jogtudomany-a-keresztenyseg-nezopontjabol.html
https://ajk.kre.hu/index.php/1601-betu-es-lelek-jog-es-jogtudomany-a-keresztenyseg-nezopontjabol.html
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címmel. Az előadó Gál Róbert Iván tudományos főmunkatárs volt, a KSH 

Népességtudományi Kutatóintézetéből. 

 

- A Kálvin János Keresztyén Szociális Kutatóműhely keretében szakmai délután 

megtartására került sor 2021. december 1-jén a Társadalombiztosítás aktuális kihívásai 

címmel. Az előadó Prof. Dr. Mészáros József, az Állami Számvevőszék korábbi 

elnöke, a KRE-ÁJK Gazdálkodástudományi és Vezetéstudományi Intézetének 

egyetemi tanára volt (https://ajk.kre.hu/index.php/1692-a-kalvin-kutatomuhely-

programja.html).  

 

 

 

3.  Dr. Szabó Imre Szilárd publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• A „bértárgyalások” és a hozzájuk kapcsolódó munkajogi és munkaügyi 

kapcsolati kihívások a köztulajdonban álló vállalatok által működtetett 

közszolgáltatások területén PRO FUTURO - A JÖVŐ NEMZEDÉKEK JOGA 2021/2. 

p. https://doi.org/10.26521/profuturo/2021/2/10247 Paper: 

https://doi.org/10.26521/profuturo/2021/2/10247 (2021) 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• 2021.09.07. – Minimálbér konferencia, Munkástanácsok Országos Szövetsége-KRE-

ÁJK. A rendezvény főszervezője, moderátora 

• 2021.10.14. BARCOVID („The impact of the Covid-19 crisis on Collective 

Agreements in Europe”). A Covid-19 kollektív szerződésekben megtárgyalt 

kikötésekre gyakorolt esetleges hatásairól Magyarországon 

• 2021.11.18. – DIALOGOS, Unione Generale del Lavoro, Rome. Social dialogue in 

Hungary 

• 2021.12.13. – Tíz éves a Munka Törvénykönyve konferencia, Károli Gáspár 

Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Kar, Munkajogi és Szociális jogi 

Tanszék. A munkajogi szabályozás hatása a munkaügyi kapcsolatokra (és vice versa) 

• 2022.01.10. - Workshop: Ipar. 4.0 — Magyar és nemzetközi perspektívák, 

Munkástanácsok Országos Szövetsége. Kun Attila – Szabó Imre Szilárd – Rácz-Antal 

Ildikó – KRE ÁJK: Az Ipar 4.0. munkajogi kontextusáról 

https://ajk.kre.hu/index.php/1692-a-kalvin-kutatomuhely-programja.html
https://ajk.kre.hu/index.php/1692-a-kalvin-kutatomuhely-programja.html
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• 2022.01.28. – GINOP 5.3.5. – Az idősödő társadalmi kihívások a közigazgatás, 

védelem ágazatban. Kutatási beszámoló 

 

Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Kun, Attila ; Szabó, Imre Szilárd ; Rácz, Ildikó: National report on Hungary, Stage 

3: ICT-enhanced remote and mobile work (2021). iRel-Smarter Industrial Relations 

to Address New Technological Challenges in the World of Work, Co-funded by the 

European Union (Ref.: VS/2019/0081), Stage 3 ICT-enhanced remote and mobile 

work, Project Coordinator: Marco Biagi Foundation, University of Modena and 

Reggio Emilia (Italy) 

 

Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

• Magyar Munkajogi Társaság 

• Magyar Munkaügyi Kapcsolatok Társaság 

 

4.  Dr. Rácz-Antal Ildikó publikációs tevékenysége 

Magyar nyelven megjelent publikációk 

• Rácz Ildikó: Platform munkavégzés Magyarországon – Munkajogi és egyéb 

jogági dilemmák. Magyar Munkajog E-Folyóirat, 2021/1.  

 

Magyar nyelvű konferencia részvételek 

• Rácz Ildikó: LWP tanulmány opponálása. OBH Európai Jogi Szaktanácsadói 

Hálózat: Modern Technológiák európai és nemzeti szabályozása. 2021. 11. 24.  

• Kun Attila – Rácz Ildikó – Szabó Imre Szilárd: Ipar 4.0 – munkajogi 

szempontból. Regional Seminar: Industry 4. O – Hungarian and international 

perspectives. 2022. 01. 10.  

 

Idegen nyelven megjelent publikációk 

• Kun Attila – Rácz Ildikó – Szabó Imre Szilárd: National report on Hungary, 

Stage 4, Industry 4.0 and industrial relations. iRel-Smarter Industrial Relations 

to Address New Technological Challenges in the World of Work. 2021.  

 

Idegen nyelvű konferencia részvételek 

- 
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Az oktató szervezeti tagságainak felsorolása 

- 

 

A tanszék nemzetközi kapcsolatai 

• Folyamatos, személyes szakmai kapcsolatokon nyugvó kapcsolatrendszer számos 

egyetemmel, szervezettel. Kun Attila részvétele több nemzetközi projektben (pl. EU, 

ILO, lásd bővebben: CV).  

• I-REL. Smarter industrial relations to address new technological challenges in the 

world of work, FONDAZIONE MARCO BIAGI, European Commission 

VS/2019/0081, 2019-21. A Tanszék három kollágája vesz részt kutatóként a 

projektben a Munkástanácsok Országos Szövetségével (MOSZ): Kun Attila, Rácz 

Ildikó, Szabó Imre Szilárd.  

• Sikeres „V4 Plusz”, Visegrádi Alap által finanszírozott nemzetközi kutatási 

konzorciumban vesz részt az ÁJK, a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 

koordinálásában, a Kar két oktatója ⎯ Prof. Dr. Kun Attila és Dr. habil. Szuchy 

Róbert ⎯ révén. A kutatás (ID 21930021) a „Workplace Whistleblowers' Protection 

in the V4 countries, France and Slovenia (WhistlePro)” címet viseli és a közérdekű 

bejelentések („whistleblowing”) munkajogi védelmét és adatvédelmi helyzetét 

vizsgálja a „Visegrádi négyek”, Szlovénia és Franciaország tekintetében, nemzetközi 

összehasonlító kontextusban. A másfél éves kutatási programot  ⎯ amely nemzetközi 

konferenciákat és publikációkat irányoz elő ⎯ a University of Lodz koordinálja. 

Bővebb információ: https://www.visegradfund.org/archive/results/visegrad-grants/   

• HS MCC: a Hugo Sinzheimer Moot Court Competition (HS MCC). A HS MCC a 

„moot court” típusú versenyek közül világszerte ez az első és egyetlen, melyet az 

európai / nemzetközi munkajog témakörében rendeznek meg. A versenynek minden 

évben más egyetem ad otthont. Magyarországról (intézményi partnerként) a Károli 

Gáspár Református Egyetem Állam- és Jogtudományi Kar Munkajogi és Szociális 

Jogi Tanszéke vesz részt a szervezésben, természetesen a többi hazai munkajogi 

tanszék, így különösen az ELTE ÁJK és DE ÁJK bevonásával. A verseny szervezését 

egy hét fős nemzetközi szervező bizottság (Organising Commitee) végzi, amelynek 

magyar tagja Kun Attila, tanszékvezető.   A felkészülés 2020-ban is az IM 

támogatásával valósul meg.  

A tanszék által szervezett konferenciák 

• „Tíz éves a Munka Törvénykönyve” c. konferencia, Károli Gáspár Református Egyetem 

Állam- és Jogtudományi Karának Munkajogi és Szociális Jogi Tanszéke, 2021. december 

13. Károlyi–Csekonics-palota. 

• Ipar. 4.0 — Magyar és nemzetközi perspektívák workshop: A Munkástanácsok Országos 

Szövetsége, együttműködésben a Károli Gáspár Református Egyetem ÁJK Munkajogi és 

Szociális Jogi Tanszékének kutatóival, partnere az „Irel- Smarter Industrial relations to 

address new technological challenges in the world of work” című nemzetközi kutatási 

https://www.visegradfund.org/archive/results/visegrad-grants/
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konzorciumnak. A projekt többek között a platform-munka, a távmunka („remote work”) 

és az Ipar 4.0 kihívásait vizsgálja összehasonlító jogi és munkaügyi kapcsolati 

kontextusban (Bulgária, Dánia, Észtország, Németország, Magyarország, Olaszország és 

Lengyelország tekintetében). A projekt koordinátora az olasz Marco Biagi Foundation, 

University of Modena és Reggio Emilia. 

o A projekt az alábbi linken érhető el: https://irel.fmb.unimore.it/. 

o A projekt keretében a Munkástanácsok Országos Szövetsége, együttműködésben a 

Károli Gáspár Református Egyetem ÁJK Munkajogi és Szociális Jogi Tanszékével 

és a göttingeni Georg-August-Universität-el hibrid (online és offline), kétnyelvű 

(angol és magyar) nemzetközi workshopot szervezett 2022. január 10- „Ipar. 4.0 

— Magyar és nemzetközi perspektívák” címmel. Folyatása: 2022. február 

(Lengyelország) 

Főbb kutatások 2021 

Nemzetközi kutatások: 

A KRE ÁJK a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék révén részt vett a „Workplace 

Whistleblowers' Protection in the V4 countries, France and Slovenia (WhistlePro)” 

címet viselő és a közérdekű bejelentések („whistleblowing”) munkajogi védelmét és helyzetét 

vizsgáló nemzetközi kutatásban. A kutatás egy másfél éves (2020-21), a Visegrádi Alap által 

finanszírozott (ID 21930021) nemzetközi kutatási konzorciumban valósult meg, amelyben 

intézményes partnerként vett részt az ÁJK, a Munkajogi és Szociális Jogi Tanszék 

koordinálásában. A kutatás magyar leágazásának vezetője és a kötet társszerzője Prof. Dr. 

Kun Attila.  A projekt koordinátora és a kötet kiadója a lengyel University of Lodz, a további 

partnerek pedig a KRE ÁJK mellett következők: a prágai Charles University, a szlovén 

University of Maribor, a szlovák Trnava University in Trnava, a francia University of Tours.  

 

A projekt zárásaként angol nyelvű projektzáró tanulmánykötet jelent meg nemzetközi 

kooperációban. 

 

A kötet online is elérhető: https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/produkt/towards-a-better-

protection-of-workplace-whistleblowers-in-the-visegrad-countries-france-and-slovenia/ 

 

https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/wp-content/uploads/2021/11/Skupien-Towards-a-Better-.pdf 

 

Bővebb információ a projektről: https://wpia.uni.lodz.pl/en/research/whistlepro 

 

• A Munkástanácsok Országos Szövetsége, együttműködésben a Károli Gáspár Református 

Egyetem ÁJK Munkajogi és Szociális Jogi Tanszékének kutatóival (Kun Attila, Szabó 

Imre Szilárd, Rácz Ildikó) partnere az „Irel- Smarter Industrial relations to address 

new technological challenges in the world of work” (IREL) című nemzetközi kutatási 

konzorciumnak (2019-2022). A projekt többek között a platform-munka, a távmunka 

(„remote work”) és az Ipar 4.0 kihívásait vizsgálja összehasonlító jogi és munkaügyi 

https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/produkt/towards-a-better-protection-of-workplace-whistleblowers-in-the-visegrad-countries-france-and-slovenia/
https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/produkt/towards-a-better-protection-of-workplace-whistleblowers-in-the-visegrad-countries-france-and-slovenia/
https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/wp-content/uploads/2021/11/Skupien-Towards-a-Better-.pdf
https://btk-cas.kre.hu/owa/redir.aspx?C=ijVIbvV698KUiYfpQJrHx7-57pjcnw2RsmEADNMlKDNX3zrmKFrYCA..&URL=https%3a%2f%2fwpia.uni.lodz.pl%2fen%2fresearch%2fwhistlepro
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kapcsolati kontextusban (Bulgária, Dánia, Észtország, Németország, Magyarország, 

Olaszország és Lengyelország tekintetében). A projekt koordinátora az olasz Marco Biagi 

Foundation, University of Modena és Reggio Emilia. A projekt az alábbi linken érhető el: 

https://irel.fmb.unimore.it/  

A projekt keretében több országtanulmány került elkészítésre és több szakmai workshop 

került megrendezésre.  

 

Prof. Kun Attila egyéni kutatásai (folyamatban 2021): 

• MTA Bolyai Ösztöndíj (2019-2022): A munkaügyi kapcsolatok transznacionális 

munkajogi dimenziói BO/582/19 

• ÚNKP Bolyai Plusz ösztöndíj (Bolyai+ Felsőoktatási Fiatal Oktatói, Kutatói 

Ösztöndíj): A „compliance" szemlélet új mintái a transznacionális munkajogban, ÚNKP-

20-5-KRE-2 

• Holland társszerzővel (Beryl ter Haar, University of Warsaw: Director - Centre for 

International and European Labour Law Studies (CIELLS); Rijksuniversiteit Groningen: 

Endowed Professor European and Comparative Labour Law) angol nyelvű monografikus 

igényű szerkesztett kötet nemzetközi kiadónál: „EU Collective Labour Law” címmel, 

mintegy 27 monografikusan kapcsolódó fejezettel, angol nyelven, a neves Edward Elgar 

Publishing (UK) gondozásában, mintegy 30 neves szerző részvételével Európa minden 

szegletéből. 

• Alkalmazott, egyedi kutatások az ILO (Nemzetközi Munkaügyi Szervezet) felkérésére, pl. 

„Improving access to judicial and non-judicial remedies related to labour laws and standards 

in the Republic of Armenia” (2021) 

 

Dr. Szabó Imre Szilárd, egyéni kutatás: 

• Részvétel a GINOP-5.3.5-18 Munkaerőpiaci alkalmazkodóképesség fejlesztését célzó 

tematikus (kutatásokat is tartalmazó) projektekben (közlekedési, közigazgatási és 

feldolgozóipari ágazatokban). 

 

Dr. Rácz -Antal Ildikó, egyéni kutatás: 

• „Tudománnyal fel!” Felsőoktatási Doktorvárományosi és Posztdoktori Kutatói 

Ösztöndíj, ÚNKP, A kutatás címe: Platform munkavégzés Magyarországon – 

Munkajogi és egyéb jogági dilemmák, Időtartam: 2020. szeptember - 2021. augusztus, 

Publikáció címe: publikáció címe: Platform munkavégzés Magyarországon – 

Munkajogi és egyéb jogági dilemmák. Megjelenés folyamatban: Magyar Munkajog E-

folyóirat. 

• Alkalmazott kutatás szakminisztériumi megrendelésre, felkérésre (ITM): Átfogó - kb. 

100 oldalas - tanulmány a digitalizáció munkavégzésre, munkajogra gyakorolt 

hatásáról (Megrendelésre, a téma népszerűsítésére, a legfrissebb fejlemények nyomon 

követésére.  

https://irel.fmb.unimore.it/

